
 

Practica guiada 

Agregar una competencia al curso en línea 
Las competencias se basan en la integración y activación de 
conocimientos, habilidades, destrezas, actitudes y valores. 

Existen muchas competencias, pero las más utilizadas en el 
campo educativo son: 

*Competencias genéricas son las que hacen referencia a 
recursos personales a destacar son la capacidad de trabajo 
en equipo, la adaptación al cambio, la creatividad, 
la innovación, el sentido de la pertenencia, la lealtad, 
las habilidades en el uso de las tecnologías de la 
información y la comunicación, el razonamiento crítico, 
el aprendizaje autónomo, la gestión del tiempo, 
la expresión oral, la expresión escrita, capacidad 
autocrítica, la responsabilidad social, la capacidad de 
investigación, la capacidad de abstracción, las 
habilidades interpersonales o el compromiso ético. 

 
 
*Las competencias disciplinares se refieren a las nociones de 
cada campo disciplinar que se consideran necesarias para 
que los estudiantes se desarrollen en diferentes contextos a 
lo largo de la vida. Las competencias disciplinares se 
construyen desde la lógica de las disciplinas en las que 
tradicionalmente se ha organizado el saber, se desarrollan en 
el contexto de un campo disciplinar específico y permiten un 
dominio más profundo de éste. 


